Gobierno Regional
HUANCAVELICA

PLAN DE TRABAJO

“I AUDIENCIA PUBLICA REGIONAL”

Gestion 2015 - 2018

Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico y Acondicionamiento Territorial

Huancavelica, Julio del 2015



Marco Legal

* Constitucion Politica del Estado

* Ley N2 27680 - Ley de Reforma de la Constitucion.

* Ley N2 27783 - Ley de Bases de |la Descentralizacion.

* Ley N2 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales.

e Ley N° 27902 - Ley que Modifica la Ley Organica de Gobiernos
Regionales.

* Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

* Decreto Regional - N° 002 — 2015/GOB.REG.HVCA
* Acuerdo de Consejo Regional - N° 066-2015-GOB.REG.HVCA/CR



Fecha y Lugar

* Acuerdo de Consejo Regional - N° 066-2015-GOB.REG.HVCA/CR
(02-06-2015)

Fecha:
06 de Agosto de 2015
Lugar:

Auditorio “Celestino Manchego Munoz” — Municipalidad
Provincial de Huancavelica



Actividades

DESCRIPCION

RESPONSABLE

a) Convocatoria

DE

HASTA

* Elaboracion de Oficio de Invitacidn SG Planeamiento y AT 09/07/2015 10/07/2015
* Publicacién de Convocatoria (Diarios) Oficina de Imagen Institucional 09/07/2015 10/07/2015
* Elaboracion vy edicién de Spot Radial Oficina de Imagen Institucional 09/07/2015 10/07/2015
* Seguimiento de convocatoria SG Planeamiento y AT 20/07/2015 05/08/2015
b) Organizacidn

* Ambientacién y acondicionamiento de Auditorio Oficina de Imagen Institucional 05/08/2015
* Disefo de Banner y Gigantografia SG Planeamiento y AT 09/07/2015 10/07/2015
* Disefio de Revista Informativa Oficina de Imagen Institucional 17/07/2015 17/23/2015
» Disefo de Carpeta de Trabajo (Folder) SG Planeamiento y AT 09/07/2015 10/07/2015
* Tramite de Refrigerio y Almuerzo SG Planeamiento y AT

c) Recopilacion y Sistematizacion de Informacion

* Solicitar Informacidn SG Planeamiento y AT 09/07/2015
* Recepcidn de Informacién SG Planeamiento y AT 10/07/2015 14/07/2015
* Sistematizacion de informacion (presentacion por dimension) SG Planeamiento y AT 10/07/2015 22/07/2015
* Exposicién de Informacién Gerentes Regionales 16/07/2015 17/07/2015
* Presentacion Preliminar (ensayo) SG Planeamiento y AT 23/07/2015
e Presentacion Final SG Planeamiento y AT 31/07/2015

(*) Sujeto al Certificado de Crédito Presupuestal




Pautas para Presentacion de Informacion (Unidades Organicas)

RESUMEN (Breve descripcion de la informacion presentada)
* AVANCE y LOGROS DE ACTIVIDADES O PROYECTOS MAS RELEVANTES.

Precisar el numero de beneficiarios e impacto que viene generando las actividades y proyectos ejecutados.
* Infor. General por proyecto
Inversion programada, inversion ejecutada, N° de proyectos
* Infor. Especifico por proyecto:
Presupuesto, ejecucion, beneficiario, avance fisico, avance financiero

* LIMITACIONES (describir los problemas que han limitado el avance o culminacién de actividades/proyectos)

* FOTOS (detallar fecha y nombre de la actividad o proyecto en la foto)

Nota: Adjuntar toda la informacidén en version digital, (DVD, CD, Etc) las fotografias originales en formato JPEG

El Resumen de presentacion sera alcanzado a la Oficina Regional de Imagen Institucional para su difusidn
correspondiente.

- Los que ejecutan programas presupuestales avances al | Semestre.



Estructura para presentacion de Gobernador Regional

* Informacion de Ejecucion Presupuestal por:
* Gastos Corrientes
e Gastos de Capital
* Ingresos por Fuente de Financiamiento
e Estructura del Presupuesto
* Programas Presupuestales (SIS - FED)
* Transferencias Presupuestales a Gobierno Locales
* Transferencia de Partidas Recibidas y otros.
* Presentacion de Logros y Grado de Avance de Proyectos de Inversion y Actividades (relevantes) por
dimension (PDRC al 2021)
* Social (Salud, Educacién, Saneamiento y otros en materia social)
* Econdmico (Agraria, Riego, Vias, Productivos, Telecomunicaciones y otros en materia econdmica)
* Ambiental (Proyectos y actividades ambientales)
* Institucional (Proyectos y actividades en materia institucional)



Responsables

e Gerencia General Regional (Monitoreo y Moderador)

* Sub Gerencia de Planeamiento Estratégico y Acondicionamiento Territorial
(Organizacion)

e Oficina de Imagen Institucional (Implementacion)
* Oficina Regional de Asesoria Juridica (Secretario — Redaccion de Acta)

* Gobernador Regional

* Consejero Delegado
* Gerentes Regionales / Directores Regionales (Absolucién de Preguntas)



